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Часть I
Показатели деятельности учреждения
Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении

      

Муниципальное  бюджетное  дошкольное  образовательное  учреждение «Детский сад   № 49  «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области» расположено по адресу:

Корпус №1: Россия,  433512, Ульяновская обл., г. Димитровград, пр. Ленина, д. 31б. Телефон: 4-10-48. 

Корпус №2: Россия,  433512, Ульяновская обл., г. Димитровград, пр. Ленина, д. 6. Телефон: 4-10-45.

Электронный адрес: mbdouds49@mail.ru и сайт https://ds-zhemchuzhinka-dimitrovgrad-r73.gosweb.gosuslugi.ru/ 

МБДОУ  «Детский сад   № 49  «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»   создан в сентябре 1982 года как ясли – сад № 13 «Жемчужинка» - дошкольное образовательное учреждение ФГУП «ГНЦ РФ НИИАР». Ясли – сад № 13 «Жемчужинка» - дошкольное образовательное учреждение ФГУП  «ГНЦ РФ НИИАР» передан в муниципальную собственность на основании постановления Администрации города Димитровграда от 27.01.2006 № 115

Учредителем является  Управление образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области с 27.01.2006 

06.2022 на основании Приказа Управления образования Администрации города Димитровграда от №  к Детскому саду был присоединен (в форме) МБДОУ «Детский сад № 41 «Колобок»»

МБДОУ детский сад работает в режиме 5-ти дневной рабочей недели с 6.30 до 18.30.

В 2024 году  функционировали 17 групп, из них:

   -  10 групп общеразвивающей направленности: 

      1 группа младенческого возраста, 2 группа раннего возраста, 7 групп дошкольного возраста,

   - 6 групп компенсирующей направленности:

      1 группа для детей с задержкой психического развития,

      1 группа для слабовидящих детей, детей с амблиопией и косоглазием (в 2024-2025 учебном году группа перепрофилирована в группу для лабовидящих детей, детей с амблиопией и косоглазием и тяжелыми нарушениями речи)

      4 группы для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) 

с общей численностью 327 детей 

Распределение детей по возрастным группам

	№ п/п
	Возрастная группа 
	Количество воспитанников на 31.12.2022
	Количество воспитанников на 31.12.2023
	Количество воспитанников на 31.12.2024

	1
	Младенческая группа
	14
	11
	16

	2
	1 младшая А
	23
	26
	24

	
	1 младшая В
	16
	15
	16

	
	2 младшая А
	28
	23
	26

	
	2 младшая Б (разновозрастная для детей 2-4 лет)
	27
	26
	27

	
	2 младшая В
	16
	16
	15

	
	Средняя А
	26
	21
	21

	
	 Средняя Б ( разновозрастная для детей 4-6 лет)


	22
	20
	22

	
	 Разновозрастная группа 3-7 лет
	21
	25
	21

	
	Старшая - подготовительная группа (5-7 лет)
	30
	28
	31

	
	Итого в группах общеразвивающей направленности
	247
	211
	219

	
	Средняя  группа для детей с ТНР (ОНР)
	16
	17
	20

	
	Старшая группа для детей с ТНР (ОНР)
	19
	11
	17

	
	Подготовительная группа для детей с ТНР (ОНР)
	18
	18
	15

	
	Разновозрастная группа для детей с ТНР 
	21
	19
	14

	
	Подготовительная группа для детей с ТНР (ОНР) кор 2
	14
	14
	14

	
	Разновозрастная группа для детей с ЗПР
	8
	8
	12

	
	Группа для слабовидящих детей, детей с амблиопией и косоглазием
	8
	9
	16

	
	Индивидуальное обучение (на дому)
	0
	0
	0

	
	Итого в группах компенсирующей направленности
	90
	98
	108

	
	Итого:
	337
	309
	327


Порядок комплектования групп определяется Учредителем в соответствии с законодательными и нормативными актами, а также Уставом МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка».

В
 детский сад принимаются дети от 0 до 7 лет. Прием и зачисление детей в дошкольное учреждение осуществляется на основании выписки из протокола рабочей группы Администрации   города Димитровграда, заявления родителей (законных представителей), Договора между МБДОУ и родителями (законными представителями) и медицинского заключения 

Дети с ограниченными возможностями здоровья зачисляются в детский сад на основе заключения центральной психолого-медико-педагогической комиссии,  заявления родителей (законных представителей), Договора между МБДОУ и родителями (законными представителями) и медицинского заключения о допуске ребенка.

Вывод /анализ: 

Списочный состав превышает лицензионный показатель.  Большая наполняемость групп компенсирующей направленности. Общая численность воспитанников в группах компенсирующей направленности 108  детей, превышение нормы СаНПиН на 38 человек (на 54%)

Перспективы: в 2025- 2026 учебном году планируется открытие группы комбинированной направленности.
Информация о наличии правоустанавливающих документов.

МБДОУ  «Детский сад № 49 «Жемчужинка» осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 21.12 2012 № 273 - ФЗ, а так же следующими нормативно-правовыми и локальными документами:

1.  Выписки из реестра лицензий  от «06» марта 2023г.года,  выданной Министерством  просвещения и воспитания Ульяновской области, регистрационный номер лицензии: № Л035-01216-73/00275098,  дата предоставления лицензии: 05.10.2015,

2. Лист записи  Единого  государственного реестра юридического лица  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области» от 18 мая 2023  года  

             ОГРН 1067302013570,   от 18.05.2023  за  государственным                 

            регистрационным номером 2237300097813

            Выдано Межрайонной инспекцией Федеральной  налоговой службы  по централизованной обработке данных.

Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на объект недвижимости 

3. Свидетельством о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождения  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области».     Выдано Межрайонной инспекцией Федеральной  налоговой службы № 7 по Ульяновской области. Серия 73, № 002280004, 06.06.2006  ИНН /КПП 7302033943/730201001.

4.Свидетельством о государственной регистрации права (земельный участок), выданное  Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ульяновской области от 20.01.2012 . Серия № 73АА- 323452

5.Свидетельством о государственной регистрации права (здание ДОУ), выданное  Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ульяновской области от 20.01.2012 Серия № 73АА- 323453

6. Уставом  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области» Утвержден  приказом  Управления образования Администрации города Димитровграда  Ульяновской области от 26. 04. 2023 № 573 Согласован   Комитетом по управлению имуществом Администрации города Димитровграда   

7. Локальными актами  Детского сада, определенными Уставом Детского сада (Приложение 1)

Оценка образовательной деятельности
Образовательная программа дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области» (далее - ДОУ) разработана в соответствии с нормативными документами: 

( Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 -ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) 

( Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 № 1155(утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264) (далее –ФГОСДО) 

( Федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847) (далее – ФОП ДО). 

Нормативно-правовой основой для разработки Программы также являются следующие нормативно-правовые документы: 

( Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства Просвещения Российской Федерации РФ от 31.07.2020 № 373 (в ред.от 01.12.2022)

 ( СП2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

( СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» 

( СанПин 1.2.3585-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»   

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений отражает специфику национальных, социокультурных направлений, в которых осуществляется образовательная деятельность и реализуется с использованием парциальной программы «Солнечные лучики»: парциальная программа по формированию у детей старшего дошкольного возраста гражданской принадлежности в условиях социального партнерства с учреждениями, входящими в ядерный инновационный кластер».Л.М.Захарова, Н.Ю.Майданкина, Т.В.Байкова, В.Ф.Пороткина, О.Г.Демидова.

Реализуется  в старшей и подготовительной к школе группах.

В группах компенсирующей направленности  образовательная деятельность ведется по адаптированным основным образовательным программам составленных на основе ФАОП.

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	327 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	327 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	56 человека

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	271 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	327 человек/ 100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	108 человек/ 33 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	108 человек/ 33 %

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0

	1.5.4
	В форме индивидуального обучения с психолого-педагогическим сопровождением на базе Детского сада

	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	18

	
	
	

	2.1
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	43 человек

	2.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	18 человек/ 42 %

	2.2.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	18 человек/ 42 %

	2.2.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	25 человек/ 58 %

	2.2.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	25 человек/ 58 %

	2.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	29 человека/ 67 %

	2.3.1
	Высшая
	19 человек/

44 %

	2.3.2
	Первая
	10 человек/ 23 %

	2.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	2.4.1
	До 5 лет
	 10 человек/ 23 %

	2.4.2
	Свыше 30 лет
	 7 человек/ 16 %

	2.5
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	11 человек/ 

26 %

	2.5.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	 9 человек/ 21 %

	2.5.2
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	28 человек/ 85%

	2.5.3
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	43 человек/ 100 %

	2.6
	Соотношение “педагогический работник/воспитанник”в дошкольной образовательной организации
	43 человек/

327 человек

	2.7
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	2.7.1
	Музыкального руководителя
	да

	2.7.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	2.7.3
	Учителя-логопеда
	да

	2.7.4
	Логопеда
	нет

	2.7.5
	Учителя- дефектолога
	да

	2.7.6
	Педагога-психолога
	да

	3
	Инфраструктура
	

	3.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	14.7 кв.м.

	3.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	32 кв.м.

	3.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	3.4
	Наличие музыкального зала
	да

	3.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Часть II
1. Оценка образовательной деятельности

В образовательном учреждении сформирована нормативно-правовая база федерального, регионального, муниципального уровня, регламентирующих работу детского сада.. 

В соответствии с уставными задачами дошкольного учреждения работа педагогического коллектива центрирована на ребенке, создании условий для развития свободной, здоровой личности ребенка, воспитание нравственного, интеллектуально развитого человека, проявления его творческой активности в атмосфере эмоционального благополучия. 

В МБДОУ моделирование образовательного процесса осуществляется на основе субъект – субъектного взаимодействия педагога с детьми и их родителями. В образовательном процессе полностью реализован подход к организации целостного развития и воспитания ребенка дошкольного возраста как субъекта детской деятельности и поведения. 

Результатами  освоения  программы  являются  целевые  ориентиры  дошкольного  образования, которые  представляют  собой  социально-нормативные  возрастные  характеристики  возможных достижений ребенка. 

В  МБДОУ  используются  программы,  рекомендованные  и  допущенные  к  использованию  в образовательном процессе Министерством образования РФ.  

            Основу организации образовательного процесса во всех группах составляет

комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью. Решение программных задач осуществляется в течение всего пребывания детей в детском саду, в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, и в самостоятельной детской деятельности.

Образовательный процесс в детском саду строится с учетом возрастных принципов и адекватных дошкольному возрасту форм работы с детьми. В течение дня с детьми проводится непосредственно образовательная деятельность, режимные моменты, в процессе которых реализуются поставленные педагогами образовательные задачи в совместной и самостоятельной деятельности, в разнообразных видах детской деятельности.

Непрерывная образовательная деятельность проводится в группах с сентября по май согласно утвержденной сетке. Учебная нагрузка не превышает допустимую и соответствует основной общеобразовательной программе и СанПиН.

Организация образовательного процесса регламентируется Годовым планом работы, учебным планом, расписанием непрерывной образовательной деятельности. Годовой план ДОУ соответствует нормативным требованиям, предъявляемым к продолжительности учебного года и летнего оздоровительного периода. 

Учебный план МБДОУ № 49 «Жемчужинка» соответствует Уставу МБДОУ, общеобразовательной и адаптированным программам, обеспечивая выполнение Федерального государственного  образовательного стандарта, гарантирует ребенку получение комплекса образовательных услуг. 

В  учебный  план  включены  пять  образовательных  областей:  

социально  -  коммуникативное развитие,  

физическое  развитие, 

познавательное  развитие,  

речевое  развитие, 

художественно  - эстетическое развитие.

Учебный план также соответствует нормативным требованиям в части максимального объёма учебной нагрузки детей, состава образовательных областей и видов деятельности.

Вывод: МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, государственной политикой  в сфере образования.

2. Анализ системы управления Учреждения

(руководство и управление)

Согласно Уставу Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»  управление его деятельностью осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации на принципах единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью МБДОУ осуществляется заведующим, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем.

Непосредственное управление учреждением осуществляет заведующий

муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением Спиченкова Марина Фаридовна.

Формами самоуправления детским садом являются: 

- Общее собрание (конференция) работников МБДОУ;

- Педагогический Совет МБДОУ;

- Родительский комитет МБДОУ.

Общее собрание (конференция)   работников Муниципального бюджетного  дошкольного образовательного  учреждения «Детский сад № 49 «Жемчужинка» 

 города Димитровграда Ульяновской  области»

 коллектива является высшим органом самоуправления МБДОУ  «Детский сад № 49 «Жемчужинка» . В течение года прошли 6 заседаний общего собрания коллектива, в ходе которых решались задачи соблюдения правил внутреннего трудового распорядка,  охраны труда, выполнения трудового соглашения а так же задачи по улучшению финансово-хозяйственной деятельности, направлениях развития дошкольного образовательного учреждения.

Педагогический совет Муниципального бюджетного  дошкольного образовательного  учреждения «Детский сад № 49 «Жемчужинка»  города Димитровграда Ульяновской  области» является постоянно действующим органом самоуправления, созданным в целях развития и совершенствования образовательного процесса в детском саду, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов. В течение года были проведены: три тематических педсовета, два внеочередных педагогических совета, установочный и итоговый. Через тематические педсоветы решались задачи, поставленные перед педагогическим коллективом на 2023-2024, 2024-2025 учебные года.

В целях содействия в осуществлении воспитания и обучения детей в учреждении созданы Родительские комитеты групп, представители которых, входят в Родительский комитет детского сада. На заседаниях решались вопросы организации питания в детском саду, обеспечения безопасности воспитанников на улицах города, повышения заинтересованности родителей в посещении детского сада детьми и др. 

Управление в ДОУ осуществляется на основе сотрудничества всего педагогического коллектива, родителей и общественности. Все органы самоуправления взаимодействуют между собой, согласовывая свои интересы и возможности.

Вывод: Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности, делегирования полномочий, требовательности, контроля результатов, демократичности.

3.  Анализ содержания и качества подготовки воспитанников.


Педагогический коллектив Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад № 49 «Жемчужинка»  города Димитровграда Ульяновской области»  работает по основной общеобразовательной программе.

Результатами освоения программы являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка.

В МБДОУ используются программы, рекомендованные и допущенные к использованию в образовательном процессе Министерством образования РФ. 

В учебный план включены пять образовательных областей: социально - коммуникативное развитие, физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно - эстетическое развитие.

           Основной образовательной программой ДОУ предусмотрено проведение педагогической диагностики (оценки индивидуального развития) с целью индивидуализации образования (в том числе поддержки ребёнка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития) и оптимизации работы с группой детей. Мониторинг проводится 2 раза в год – в сентябре и  апреле. 
         Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы 

Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы 

	Образовательные области
	Образовательные модули
	Учебный год

	
	
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024

	Физическое развитие 
	Физическая культура
	87
	90
	       90

	Познавательное развитие
	ФЭМП
	93
	91
	95

	
	Ребенок и окружающий мир
	95
	91
	95

	Речевое развитие
	Развитие речи
	91
	87
	95

	Социально-коммуникативное развитие
	Социализация
	94
	93
	92

	
	Труд
	97
	94
	92

	
	Безопасность
	95
	94
	92

	Художественно-эстетическое развитие
	Чтение художественной литературы
	91
	89
	96

	
	Художественное творчество
	93
	92
	95

	
	Музыка
	87
	91
	96

	
	Итого по программе
	91
	91
	94


Вывод/анализ: 

Анализ выполнения программы по всем  направлениям показал, что уровень усвоения программы составил 94%, что выше  уровня   предыдущих учебных лет. 

По результатам обследования уровень усвоения у воспитанников групп общеразвивающей направленности остался на прежнем уровне и  составил 95%.

Наиболее высокий процент усвоения (100%) среди групп показали воспитанники 1 младшей «А» группы, разновозрастной группы (воспитатель Ковалева О.В.), подготовительной а группы  (воспитатель Аляшева Р.В..), разновозрастной группы компенсирующей направленности для детей с ТНР  – 100 %.

Самый низкий процент усвоения программного материала среди групп ДОУ показала группа компенсирующей направленности для детей с ЗПР – 73%

 в группе для детей с ЗПР  3 воспитанника не усвоили материал: это связано с тем, что 3 воспитанника имеют  сложные диагнозы: 2 ребенка – аутизм,  а  1 ребенок – часто болеющий и имеет много пропусков. 

В  2023 – 2024 учебном году процент усвоения повысился по Музыке на 54%., Ознакомлению с окружающим миром  – на 4% ,ФЭМП - на 4%,по речевому развитию и чтению художественоой литературы -  на 7%.

Проблемы: 

В  2023 – 2024 учебном году уровень усвоения программы воспитанниками понизился по следующим дисциплинам:

Труд и Безопасность -  на 2%

Анализ уровня готовности детей 6-7 лет  
к обучению в школе по итогам 2023-2024 учебного года.

В 2023-2024 учебном году в ДОУ воспитывалось и обучалось 64 воспитанника в возрасте 6-7 лет, из них:

в группах коррекционной направленности – 32 ребенка:

ТНР  А -  13 детей

ТНР  Б - 12 детей;
ТНР  В – 1 ребенок; 

ТНР (разновозрастная) - 2 ребенка;
ЗПР  –  2 человека
в группе для детей с нарушением зрения – 2 человека, 
В разновозрастной группе общеразвивающей направленности – 10 детей;

Старшая/подготовительная группа общеразвивающей направленности – 10 детей.

По заявлению родителей 12 детей остается в детском саду еще на один учебный год, выпускается в школу 52 ребенка.
Педагогами – психологами и социальным педагогом обследованы 64 ребенка по методике «экспресс-диагностика в детском саду» Н.Н. Павловой и Л.Г. Руденко. Для диагностики готовности к обучению в школе использованы вопросы для экспериментальной беседы Н.И. Гуткиной (личностная готовность), субтест «понятливость» Д. Векслера (социальная готовность), методика М.Р. Гинзбурга в обработке Овчаровой  и  Пахомовой (мотивационная готовность).

	уровень готовности  
	готовность выпускников к школе (%)

	
	2023-2024гг

	высокий 
	22% (14 детей)

	средний
	75% (48 детей)

	низкий 
	3% (2 детей)


по результату опроса родителей наши выпускники в 2023 – 2024 учебном году   планируют обучаться -                          
            в Многопрофильном лицее – 16 детей;
в Городской гимназии -  21 детей;
в Лицее ядерных технологий –  4 ребенка;

в Лицее №25 – 14 детей; 
в других школах – 9 детей.
Вывод/анализ: наиболее высокий процент готовности к школе показан по критерию

«интеллектуальная готовность» - 100% (низкий уровень отсутствует), по личностной готовности – 95%.
Уровень готовности выпускников к школе примерно сохранился на уровне 2022-2023 учебного года. 
Проблемы: Наиболее низкий процент готовности к школьному обучению показан по критерию «мотивационная готовность», но при этом по данному критерию больший процент воспитанников, показавших и высокий уровень готовности.  Воспитанники, имеющие низкий уровень готовности по данному критерию, имея положительное общее отношение к поступлению в школу, признавая авторитет учителя, руководствуются не истинными мотивами учение и познания, а выбирают в качестве доминирующих мотивов внешние атрибуты школьной жизни. 

С сентября 2023 года в целях интеллектуального развития детей, выявления одаренных детей ДОУ функционируют интеллектуальные клубы:

Ученый совет «Я хочу знать». При организации деятельности ученого совета используется метод проектов. Воспитанники подготовительных групп готовят совместно с родителями и педагогами готовят исследования, а затем  его презентуют участникам. Ученый совет заседает – 2 раза в месяц.

Клуб «Знай - ки». Согласно плану работы данного клуба, ежемесячно проходят командные игры среди воспитанников старшего дошкольного возраста. Темы игр: викторины «Дорожные знаки», «Наша Родина - Россия», КВН «Времена года», «Умники и умницы».

Данные формы работы формируют умение работать в команде, дают опыт публичных выступлений, развивают коммуникативные навыки, познавательные способности, уверенность в себе.

В ДОУ составлен социальный паспорт:

Анализ  социального паспорта ДОУ показал,

	
	На 31.12.2022
	НА 31.12.2023
	На 31.12.2024

	Количество семей 
	301
	299
	233

	полная семья
	272
	196
	196

	Неполная семья
	39
	35
	37

	многодетная семья
	32
	33
	38

	опекунские семьи
	2
	2
	1

	семьи, воспитывающие детей – инвалидов
	9
	9
	12

	семьи с безработными родителями
	0
	0
	0

	социально – неблагополучные семьи
	5
	6
	2

	родители – инвалиды
	0
	0
	2


По состоянию на декабрь 2024 года на профилактическом учёте в КДН города Димитровграда состоит 1 семья, в которых воспитывается 1 воспитанница ДОУ, 
на внутреннем учете состоит 1 семья, в которой воспитываются два ребенка, в текущем году в ДОУ имеется 1 семья, осуществляющая опеку над воспитанником. 


Педагогами МБДОУ №49 своевременно осуществляются профилактические мероприятия. Замечаний по оформлению документов на семьи, состоящие на профилактическом учёте нет. 


На каждую семью воспитанников, состоящих на учёте в КДН, внутреннем учёте ДОУ, семью опекаемой воспитанницы оформлены личные дела, содержащие всю документацию по их сопровождению. Имеются в наличии во всех делах: социальные паспорта семей, учётные карточки семей, листы посещения детского сада, педагогические и психологические характеристики, результаты анкетирования и опросов педагогов, акты посещения семей по месту проживания, карты развития детей, индивидуальные планы сопровождения семей и иные документы, касающиеся социального и правового статуса семьи. Карты наблюдения за детьми не предоставлены по причине нахождения у воспитателей в группах.


Контрольные посещения семей осуществляются с соблюдением требований периодичности (ежеквартально и при необходимости в соответствии с посещаемостью ДОУ воспитанников, при возникновении неблагоприятных ситуаций в семье). По результатам посещений составлены акты, в которых отражена информация о дате, причине посещения, бытовых условиях, результатах проведённой беседы с членами семьи. Своевременно (ежеквартально) подаются сведения о посещаемости воспитанников семей, состоящих на всех видах учёта в отдел дошкольного образования Управления образования.


В материалах личных дел семей, состоящих на учёте, содержится информация о работе с воспитанниками других специалистов ДОУ и воспитателей.


Социальным педагогом оформлен «Социальный паспорт ДОУ», содержащий информацию о социальном составе семей воспитанников ДОУ.


Оформлено отдельное дело «Документация по работе с семьями СОП», содержащее все общие документы по семьям, состоящим на учёте, общие планы работы, а также банк данных семей, находящихся на учёте.


Проведена проверка наглядной агитации по вопросам защиты прав детей и другим вопросам социально-педагогического характера. В ДОУ имеется «Ящик доверия» и «Почта уполномоченного по правам ребёнка». Опечатано и датировано.

В группах ДОУ имеется разнообразная информация для родителей. На информационных стендах в группах находятся памятки: «Спички детям не игрушка» «Не оставляйте детей без присмотра», «Родители - главные воспитатели своего ребенка», «Правила поведения в чрезвычайной ситуации», «Если ребенок попал в беду».  консультации: «Жестокое обращение с ребёнком», «Баловать или не баловать?». Информация сменяемая. Много информации о соблюдении правил пожарной безопасности и правил дорожного движения.


В ДОУ оформлен стенд «Социальная служба ДОУ», на котором размещена информация по интересующим родителей вопросам. Также представлены контактные телефоны различных служб, осуществляющих защиту прав детей.  Информация актуальная.


Социальным педагогом оформлены и систематически ведутся журналы «Консультации социального педагога с родителями воспитанников ДОУ; «Консультации социального педагога с педагогами ДОУ». Социальным педагогом представлены следующие консультации для педагогов ДОУ: «Алгоритм выявления семей, находящихся в СОП»,  «Формы работы воспитателя с семьями СОП», Как познакомить детей с Конвенцией о Правах ребенка», «Роль воспитателя в профилактике безнадзорности воспитанников в ДОУ» и другие. Проведен круглый стол «Современная семья – какая она?».  


Работа по сопровождению семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении, а также вопросы профилактики социально-неблагополучных явлений в семьях регулярно рассматриваются на заседаниях педагогического совета ДОУ, а так же в ходе общих и групповых родительских собраний. 


С целью коррекции детско-родительских отношений родителям данных семей  рекомендовано участие в различных мероприятиях, проводимых в группе и ДОУ – праздники, выставки совместного творчества, спортивные мероприятия и др.

Для 7 детей из семей участников СВО провели диагностику и мониторинг адаптации

Вывод: уменьшилось общее количество семей, в связи с вступлением в силу Федерального Закона № 411-ФЗ от 02.12.2019 года «О внесении изменений в статью 54 Семейного кодекса РФ» и статью 67 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».   В 2024 году увеличилось количество неполных семей (на 2), многодетных семей (на 5), семей с детьми-инвалидами (на 3). Уменьшилось количество опекунских семей (на 1), семей социально-неблагополучных (на 4). Состоят на учете в КДН – 1 семья, на внутреннем учете ДОУ- 1 семья. 

За 2023 – 2024 учебный год в рамках ППк было проведено 7 заседаний.

Было обследовано 157 ребенок (все воспитанники, кроме посещающих 1 младшие группы), направлено первично на ЦПМПК – 33 воспитанника, повторно – 31.

Большое внимание в рамках деятельности ППк было уделено детям – инвалидам, для оптимизации коррекционно – развивающего процесса и лучшей социальной адаптации детей с ОВЗ были разработаны индивидуальные коррекционно – развивающие программы воспитания, обучения и развития дошкольников с ОВЗ, для воспитателей и родителей данной группы воспитанников проводились регулярные консультации. 

Большое внимание было уделено вопросам ранней диагностики отклонений в развитии, так как определение «стартового» уровня развития ребенка позволит его регулировать и воздействовать на формирование тех процессов, которые в этом в большей мере нуждаются, выбирать адекватные педагогические технологии.
В течение учебного года членами ППк была организована консультативная помощь воспитателям ДОУ и родителям детей общеразвивающих групп по коррекции речи.

Вывод/анализ: Работу ПМПк за 2023 – 2024 учебный год можно признать удовлетворительной.

Проблемы: Большое количество детей с нарушениями речи выявлено во второй младшей группе, на ТПМПК направлено 17 воспитанников.
При обследовании выявлено много детей с недостаточным развитием связной речи. Можно отметить следующие недостатки:

связные высказывания короткие;

отличаются непоследовательностью, даже если ребенок передает содержание знакомого текста;

состоят из отдельных фрагментов, логически не связанных между собой;

уровень информативности высказывания очень низкий.

Это показывает на недостаточную работу воспитателей по развитию связной речи. 
Перспективы: воспитателям активнее включать в режимные моменты и НООД работу по развитию связной речи. Использовать разнообразные педагогические технологии: игровые, технологии проектирования и мультимедийных презентаций, технологию ТРИЗ, технологию наглядного моделирования. Учителям – логопедам запланировать работу по развитию речи в средних группах на 2024-2025 учебный год.
В течение 2024 года воспитанники  МБДОУ № 49 «Жемчужинка»  принимали  активное участие в детских творческих конкурсах различного уровня:

В течение 2024 года воспитанники МБДОУ № 49 «Жемчужинка» принимали  активное участие в детских творческих конкурсах различного уровня:

Участие воспитанников МБДОУ в различных мероприятиях за 2023 учебный год

	№
	Уровень конкурса, интернет портал
	Название конкурса
	Ф.И.О 

Педагога, Ф.И.ребёнка
	Результат,

сроки

	           Всероссийский

	1
	
	Всероссийский конкурс

«Изумрудный город»
	Шкумат О.А.

(Шелгунова Алиса)
	1 место

Декабрь 2024

	2
	
	Всероссийский конкурс «Хореография. Танец ковбоев»


	Кравчук О.А.

(воспитанники подготовительной «А» группы «Золотая рыбка»
	3 место 

Декабрь 2024

	3
	
	Всероссийский конкурс фестиваля профессионального мастерства педагогов и музыкальный руководителей «Музыкальные напевы»
	Кравчук О.А.

(Капитонова Варя, Горбачева Арина)
	Лауреат 1 степени 

Ноябрь 2024

	4
	
	Спортивные соревнования «Хоккей на траве» 

РосАтом г. Заречный
	Гончар А.Р.
	1 место «Песочница»

	5
	
	Всероссийский конкурс для детей и молодежи «Страна талантов»
	Тимакова Н.И.

(группа раннего возраста «Гномики»

Тимакова Н.И.

(Разновозрастная ТНР (ОНР) номинация «Музыкальное творчество»

Тимакова Н.И.

(ТНР (ОНР) номинация «Видео»
	Лауреаты 2 степени

Лауреаты 2 степени

Лауреаты 2 степени



	6
	
	Всероссийский конкурс для детей и молодежи «Наше будущее»
	Тимакова Н.И.

(Бобров Артем, Жилин Лев) номинация «Детская песня»
	Лауреаты 2 степени

	            Региональный

	1
	
	Открытый региональный конкурс чтецов «При солнышке тепло, при матери добро» посвященный «Дню матери»
	Кравчук О.А.

(Горбачева Арина)
	3 место

Ноябрь 2024 

	2
	
	Всероссийский конкурс для детей и молодежи «Страна талантов»
	Тимакова Н.И.

(группа раннего возраста «Гномики»
	

	3
	
	Региональный конкурс чтецов «Пасха всечестная»
	Бурдюгова Е.А.

(Темлянцев Егор)

Курдюмова П.И.

(Душечкин Богдан)

Барышова И.Е.

(Халиллова Майя)
	Победа в номинации

2 место

Победа

	
	
	Региональный вокальный конкурс – фестиваль «Весенних песен голоса»
	Кравчук О.А.

(Горбачева Арина)
	Лауреат 2 степени

	           Муниципальный

	

	1
	
	Открытый городской конкурс вокального искусства «Снежная сказка зимы»
	Шкумат О.А.

(Погодина Василиса)

Кравчук О.А.

(Лепешкина Елизавета, Елагин Михаил. Авдеева Полина)
	Лауреат 1 степени 

Декабрь 2024

Лауреат 3 степени

Декабрь 2024

	2
	
	Городской конкурс детских оркестров «Наш оркестр»
	Шкумат О.А.

(Евсеева Мария, Березин Андрей, Гильмнтдинов Артур, Тихонова Дарья, Юдина Софья, Елисеева Алиса, Илюшина Настя)

Оспенникова Е.Л.

(Балашов Елисей, Дучечкин Богдан, Давыдов Егор Яхункин Алмаз, Козлова Алиса, Алмакаева Варя, Хромушкина Настя, Мишина Ева)
	Лауреат 3 степени

Декабрь 2024

Лауреат 1 степени

Декабрь 2024

	3
	
	V Городской конкурс эстрадной песни «Зимние забавы» в рамках проекта «Мы любим петь»
	Кравчук О.А.

(Капитонова Варя, Елагин Михаил, Лепешкина Лиза)
	Лауреат 3 степени 

Декабрь 2024

	4
	
	Конкурс чтецов 

«При солнышке тепло – при матери добро»
	Тихонова Т.З.

(Колесников Богдан)

Терентьева О.И.

(Белозеров Георгий)

Кравчук О.А.

(Горбачева Арина)

Гончар А.Р.

(Агафонов Михаил)

Ковалева О.В.

(Липатова Лена)
	Победа в номинации

Победа в номинации

Победа

3 место

Победа

	5
	
	Фестиваль - конкурс «Семицветик»
	Гончар А.Р.


	2 место

	6
	
	«Атомобол»
	Гончар А.Р.
	1 место

	7
	
	Региональный конкурс чтецов «Душа моя любви полна»
	Жак М.В.

(Бекташова Юля)

Рогачева Т.В.

(Тихонова Дарья)
	1 место

3 место

	8
	
	Городской конкурс детской эстрадной песни 

«Моя любимая песня» 
	Оспенникова Е.Л.

(Мишина Ева Балашов Елисей)

Кравчук О.А.

(Капитонова Варя, Андреева Ева)

Тимакова Н.И.

(Кильман Вова)
	Лауреат 3 степени

Апрель 2024

Диплом 1 степени

Лауреат 2 степени

	9
	
	Городской конкурс чтецов «Добрая дорога детства»
	Шаршакова М.А.

(Ширяев Иван)

Аляшева Р.В.

(Елагин Михаил)

Ковалева О.В.

(Алексеев Дима)

Черноиванова М.Г.

(Старостин Никита)

Васина О.С.

(Бекташова Юля)

Тихонова Т.З.

Душечкин Богдан)
	3 место

3 место

1 место

3 место

1 место

3 место

	10
	
	Городской конкурс – фестиваль детского исполнительства «Счастливый мир».

Номинация «Танец»
	Кравчук О.А.

(Горбачева Арина,

Капитонова Варя, Андреева Ева Мухаметшина Диляра, Шибелькина Саша, Лепешкина Лиза, Шикунова София, Можаркина 

Ника)


	Лауреат 1 степени

	11
	
	Городской конкурс – фестиваль детского исполнительства «Счастливый мир».

Номинация «Песня»
	Кравчук О.А.

(Горбачева Арина)
	Лауреат 

2 степени

	12
	
	Городской конкурс – фестиваль детского исполнительства «Счастливый мир».

Номинация «Совместное исполнение ребенок + взрослый»
	Кравчук О.А.

(Капитонова Варя)
	Лауреат 1 степени

	13
	
	Городской конкурс – фестиваль детского исполнительства «Счастливый мир».

Номинация «Спортивно – музыкальная композиция»
	Гончар А.Р.

(Подготовительная группа)
	1 место

	14
	
	Городской  конкурс рисунков «Семицветик»
	Ананьева Л.А.

(Акулинина Дарья)
	1 место

	15
	
	Городской конкурс «Димитровградские жаворонки»
	Шкумат О.А.

(Ахметгареева Кира)
	Лауреат 2 степени

	16
	
	Городской конкурс 

«Футбол 5 +»
	Гончар А.Р.

(Старшая – подготовительная группа)
	1 место

	17
	
	Городские соревнования ГТОшка
	Гончар А.Р.


	3 место

	18
	
	Городской конкурс Детского художественного творчества «Мой любимый город»
	Жак М.В.

(Муралев Владимир)

Катиркина А.Ф.

(Айвазян Ева)

Кудашова А.А.

(Талина Аня)
	1 место

1 место

2 место

	19
	
	Городской творческий конкурс по ПДД «Добрая дорога детства»
	Зайцева Н.А.

(Мурадов Амир)

Бурдюгова Е.А.

(Берш Павел)

Черноиванова М.Г.

(Муралев Владимир)

Кузнецова О.В.

(Алмакаева Варвара)
	3 место

3 место

1 место

2 место

	20
	
	Городской конкурс «Новый год со школой Росатома»
	Ковалева О.В.

(Хамидуллин Мурат)

Зайцева Н.А.

(Долгова Ксения»

Холопова А.В.

(Яркова Есения и Таисия)

Рогачева Т.В.

(Евсеева Мария)

Золотарева П.П

(Мязина Анна)


	1 место

2 место

3 место

1 место

3 место

	21
	
	Городской конкурс «Новогоднее чудо»
	Тихонова Т.З.

(Николаева Арина)

Жукова И.П.

(Чистов Андрей)


	2 место

1 место


Вывод/анализ: В 2024 году  воспитанники ДОУ приняли участие в конкурсах различного уровня: Всероссийские конкурсы –  6 конкурсов,  52 ребенка, Городские – 21 конкурс (75 детей), Межрегиональные – 4 (3 ребенка)

 На основании Приложения к лицензии и Приказа МБДОУ № 169 от 01.09.2023 года  в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» организуется дополнительное  образование.  

В 2024 году платные дополнительные услуги МБДОУ оказывало:

Платные дополнительные образовательные услуги: 

 Кружок музыкально – ритмические движения. Охват  - 46 воспитанник с 4 до 7 лет.

Кружок «Изобразительно – художественная деятельность» - 77 детей.

Охват воспитанников платными дополнительными услугами  составляет 55% (144 ребенка)

Для детей не посещающих ДОУ действует кружок «Вместе с мамой», который посещают 12 человек.

  С целью повышения качества образовательных услуг, уровня реализации Основной общеобразовательной программы ДОУ, а так же для создания у ребенка целостного представления об окружающем мире, развития познавательной мотивации, освоения им общечеловеческих ценностей, формирования базиса личностной культуры мы установили тесные связи с Дворцом книги, Димитровградским краеведческим музеем. Задачи художественно-эстетического воспитания дошкольников успешно решаются в процессе приобщения детей к театральной и музыкальной культуре, развития представлений о различных жанрах искусства.  Поэтому мы сотрудничаем с Димитровградским драматическим театром,  Музыкальной хоровой школой «Апрель» им. Михайлусова. Со всеми данными организациями составлены планы взаимодействия.

 С целью координирования работы с детьми- инвалидами нами заключен договор о взаимодействии с ОГКУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ОВЗ».

Вывод: организация образовательного процесса в МБДОУ осуществляется в соответствии с годовым планированием, с   основной общеобразовательной программой дошкольного образования на основе ФГОС ДО и учебным планом непрерывной образовательной деятельности.  Количество и продолжительность непосредственной образовательной деятельности, включая дополнительное образование, устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими  нормами и требованиями. Целесообразное использование  новых педагогических технологий (здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные, социо – культурной технологии, проектной технологии)  позволило добиться достаточного  уровня освоения детьми образовательной программы МБДОУ. 

Анализ инновационной деятельности
В 2022 году детский сад стал Сетевым детским садом проекта «Школа Росатома». 

В связи с этим, в образовательный процесс ДОУ внесены изменения - внедрены технологии, реализация которых является технологическим стандартом Инновационной сети образовательных организаций «Школа Росатома
1. Технология поддержки и развития игры дошкольника. В режиме дня всех возрастных групп выделено время для самостоятельной самодеятельной игры дошкольника - не менее 3 часов. Предметно - пространственная среда групп оборудована в соответствии с ведущим видом игры ( по классификации Е.Е. Кравцовой)

2. Технология наглядно-пространственного моделирования (технология развития способностей дошкольника).

В  2024 году две группы 2 младшая «А» группа «Смайлики» и средняя «А» группа «Подсолнушки»  внедряют технологию наглядно-пространственного моделирования.

3.Технология развития произвольности действий дошкольника (технология «Время выбора»).

Для развития инициативности, творческих способностей, самостоятельности и ответственности, становлении базовых свойств личности каждого ребенка, развития уверенности в себе, для организации и проведения группового сбора в детском саду реализуется практика позитивной социализации (утренний, вечерний, рефлексивный круги и др.). 

Реализуется Технология «Время выбора» (Е.С. Непомнящая .) Для поддержки детской инициативы в ДОО внедрены технологии «Время выбора» и «Открытое Время выбора», направленное на реализацию детской инициативы.

Технология поддержки и развития самостоятельных детских практик (технология «Open Space».

В 2024 функционировало 2 помещения «Open Space», которое оснащено «развивающими трудностями» - конструктор «Бабашки», наборы строительного материала, имеется неструктурированный материал, пена, краски, кисти для рисования на кафеле.

Технология билингвального развития дошкольника.

В рамках кружка в детском саду проводится развивающее общение с педагогом - билингвалом. Главная его цель не научить другому языку, а развитие мышления и коммуникативных навыков.

Технология образовательных событий.

Образовательный процесс проходит в игровом взхаимодействии педагога с детьми в формате образовательных событий. Разновозрастная группа  для детей с ТНР (ОНР) (4-7 лет) «Солнышко»  и разновозрастная группа для детей (3-7 лет) «Золотой ключик» внедряют парную педагогику.

Ежегодно с 2023 года, в течение 2 недель, детский сад публикует открытый отчёт о реализации сетевых стандартов проекта «Школа Росатомома» в сообществе ВКонтакте «Прыгаем в Кроличью Нору со «Школой Росатома» https://vk.com/club212731002.
Благодаря вхождению в Инновационную сеть проекта «Школа Росатома», воспитанники детского сада получили возможность участвовать в Сетевых образовательных он - лайн событиях для воспитанников детских садов Инновационной сети: «Атомоход спешит на помощь», «Открытка ко Дню рождения «Проекта «Школа Росатома», «Всероссийский слёт Снегурочек по обмену премудростями». 
Оценка качества кадрового обеспечения.

          В   МБДОУ «Детский сад  № 49 «Жемчужинка»  создан  дружный. работоспособный, творческий  коллектив. раскрывающий свой потенциал во благо воспитания детей. 

 Укомплектованность  сотрудниками соответствует штатному расписанию. В настоящий  момент в детском саду работает 34  педагога, в том числе 4 музыкальных руководителя, 2  инструктора  по физической культуре ( 1 из них  – инструктор по плаванию), 2 учителя – дефектолога, 5 учителей – логопедов, 4 педагога – психолога, социальный педагог.

 Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

− воспитанник/педагоги – 8/1;

− воспитанники/все сотрудники – 4,2/1.

За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:

− высшую квалификационную категорию – 1 воспитатель;1 педагог - психолог

− первую квалификационную категорию – 4 воспитателя, 2 педагога - психолога.

    Об ИКТ-компетенциях педагогов

Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей по применению ими информационных и дистанционных технологий в образовательной деятельности, в том числе и дополнительном образовании, показал, что педагоги испытывали существенные трудности, связанные с отсутствием необходимых компетенций для подготовки к дистанционным занятиям и их проведению. 

95% педагогов отметили, что в их педагогической деятельности ранее не практиковалась такая форма обучения, и у них не было опыта для ее реализации.

Трудности воспитателей в процессе использования ИКТ

Анализ педагогической деятельности воспитателей выявил следующие трудности: 

компетентностные дефициты в области подготовки заданий для дистанционного обучения или адаптации имеющегося; 

установление контакта с детьми во время проведения занятий в режиме реального времени.

Повышение квалификации

Результаты анализа направлений и тематики дополнительных профессиональных программ (повышение квалификации), которые освоили воспитатели МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» за три последние года, включая и 2023 год, показывают, что все они по профилю педагогической деятельности. В 2025 году необходимо предусмотреть обучение педагогов дошкольной организации по тематическим дополнительным профессиональным программ (повышение квалификации), направленных на формирование/совершенствование ИКТ-компетенций, повышение компьютерной грамотности для последующего обеспечения качества образовательной деятельности с применением дистанционных образовательных технологий).

       Педагоги постоянно повышают свой уровень, участвуя  в конференциях, вебинарах и конкурсах всероссийского, регионального, областного и городского уровня.

	№
	Уровень конкурса, интернет портал
	Название конкурса
	Ф.И.О 

педагога
	Результат,

сроки

	           Всероссийский

	1
	Всероссийский конкурс-фестиваль профессионального мастерства педагогов 

и музыкальных руководителей.

Всероссийский образовательный портал. «Гениальные дети».
	Всероссийский конкурс-фестиваль профессионального мастерства педагогов 

и музыкальных руководителей.

«Осенние напевы».

Номинация: «Вокал».

«Учитель+ученик». 

Трио, квартет.

Всероссийский конкурс. Хореография. 

«Танец ковбоев».
	Кравчук О.А.


	Ноябрь 2024

Лауреат 

1 степени

Декабрь 2024

3 место



	2
	Международный конкурс талантов.

Всероссийский конкурс талантов.


	Номинация: «Активные методы обучения в современных условиях».

Образовательное событие «Бумажное царство».

Номинация: «Активные методы обучения в современных условиях».

Образовательное событие: «Здравствуй, лето!».
	Рогачёва Т.В.
	Декабрь 2024

Призёр 

3 место

Май 2024

Призёр

2 место

	3
	Конкурс для педагогов.
	Номинация. «Современные технологии обучения и воспитания лиц с ОВЗ».

«Образовательное событие.

«Подарок от Деда Мороза».
	Грошева Е.С.
	Декабрь 2024

1 место

	4
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс «Детский сад».

Событие в средней группе. «Снеговик спешит на помощь».
	Зайцева Н.А.
	Декабрь 2024

1 место

	5
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс педагогического мастерства работников образования «Лучший методический материал». Работа. «Приключения Незнайки».

Международный конкурс «Детский сад». Событие в средней группе. «Снеговик спешит на помощь».
	СингатуллинаЛ.Г.
	Август 2024

1 место

Декабрь2024

1 место

	6
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс. «Методические разработки педагогов». Работа. 

«Встреча с Дюймовочкой».
	Ананьева Л.А.
	Декабрь 2024

1 место



	7
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс. «Методические разработки учителя-логопеда». Работа. 

«Развитие у дошкольников предпосылок к читательской грамотности».
	Самойлова Е.А.
	Декабрь 2024

1 место

	8
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс. «Методические разработки педагогов». «Лучший проект воспитателя».
	Ковалева О.В.
	2024

1 место

	9
	«Воспитатель. ру»
	Всероссийский конкурс талантов. «Педагогическая организация игровой деятельности дошкольников».

Образовательное событие «Волшебная школа Деда мороза».
	Гарскова В.Г.
	Декабрь 2024 

1 место 



	10
	«Воспитатель. ру»
	Всероссийский конкурс талантов. Номинация. «ФГОС дошкольного образования».

Сценарий занятия. «День рождения медведя».

Всероссийский конкурс талантов. Номинация. «Методическая разработка».

Образовательное событие. «Маленькая ёлочка».
	Ларичкина З.Р.
	Август 2024

Призер 

3 место

Декабрь 2024

1 место

	11
	
	Всероссийский конкурс талантов. Номинация. «Современные технологии обучения дошкольников».

Образовательное событие. «Подарок от Деда Мороза».
	Курдюмова П.И.
	Декабрь 2024

1 место

	12
	«Воспитатель.ру»
	Всероссийский конкурс талантов. Номинация. «Мой педагогический опыт».

Образовательное событие. 

«В гостях у гномов».
	Сарбахтина В.Б.
	Декабрь 2024

1 место

	13
	Всероссийский конкурс-фестиваль профессионального мастерства педагогов 

и музыкальных руководителей.
	Всероссийский конкурс – фестиваль профессионального мастерства педагогов и музыкальных руководителей

«Осенние напевы».

Номинация. «Вокал».
	Шкумат О.А.
	Ноябрь 2024

Лауреат 

1 степени

	14
	
	Всероссийский творческий конкурс «ИЗУМРУДНЫЙ ГОРОД» Номинация: Лучший сценарий праздника. Работа. «Зимние приключения».
	Шкумат О.А.    


	Декабрь 2024

2 место

	15
	Центр русской культуры. «Возрождение».
	Всероссийский конкурс русского народного творчества

«Вьюжинка». Вокальный коллектив «Русские традиции».
	Шкумат О.А. 


	2024

Лауреат 

1 степени

	16
	
	Всероссийский конкурс русского народного творчества

«Вьюжинка». Вокальный коллектив «Русские традиции».
	Оспенникова Е.Л.
	2024

Лауреат 

1 степени

	17
	Всероссийский общеобразовательный портал «Педагогика XXI век”
	Всероссийский конкурс. «Педагогический дебют-2024.

Проведение образовательного события г. Санкт-Петербург.
	Лушина В.К.
	Март 2024

Лауреат Всероссийского конкурса.

	18
	Всероссийский общеобразовательный портал «Педагогика XXI век”
	Всероссийский конкурс «Полесье». Кванториум.

«Разработка образовательного продукта под запросы реальных партнеров».
	Жукова И.П.
	Май 2024

Победа



	19
	Полесье. Кванториум
	Конкурс «Разработка образовательного продукта под запросы реальных партнеров».
	Бычкова А.Г.
	Май 2014

Лауреат  (победитель)

	20
	«ВПО Доверие»
	Всероссийский конкурс для педагогов Номинация. 

«Методические разработки». «Конспект образовательного события в разновозрастной группе компенсирующей направленности для детей 

с нарушением зрения «Путешествие по планетам эмоций».
	Жукова И.П.
	Апрель

2024

1 место



	21
	ФГОС России Всероссийский педагогический портал
	Всероссийский педагогический конкурс.

«Методические разработки для педагогов». 
	Тимакова Н.И.
	Октябрь 2024

1 место

	22
	
	Всероссийский конкурс. «Твори! Участвуй! Побеждай!»


	Кудашова А.А.
	Декабрь 2024

1 место

	23
	
	Всероссийский конкурс. «Твори! Участвуй! Побеждай!».

Номинация. Лучший конспект занятий. 

Работа. «Путешествие за сокровищами».
	Антипова Н.В.
	Апрель 2024

1 место

	24
	Международный образовательный портал. 
	Международный конкурс

«Твори!Участвуй!Побеждай!».

Номинация. Лучший конспект занятий. 
	Иванова Е.С.
	Декабрь

2024

1 место

	25
	Международный образовательный портал. 
	Международный конкурс

«Твори!Участвуй!Побеждай!».

Номинация. Лучший конспект занятий. 
	Иванова Е.С.
	Декабрь

2024

1 место

	
	
	Всероссийский конкурс. 

«Мой успех». Номинация. 

Лучший конспект занятий.

Работа. «Паравозик Победы».
	Золоторёва П.П.
	Август 2024

1 место

	
	
	Всероссийский конкурс талантов. Номинация. «Активные методы обучения 

в современных условиях». 

Образовательное событие. «Здравствуй, лето!».
	Барышова И.Е.
	Май 2024

1 место

	
	Международный образовательно-просветительский портал. «ФГОС онлайн».
	Всероссийский конкурс. «Физическая культура».

Работа. «Путешествие по сказке «Цветик-Семицветик». 
	Гончар А.Р.
	Август 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Професиональное мастерство».Образовательное  событие: «Вернем предметы героям сказки К.И.Чуковского
	Бурдюкова Е.А.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Лучший методический материал».

Образовательное событие: «Как мы искали Машу».
	Тихонова Т.З.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Лучший педагогический материал». Образовательное событие: «Путешествие в зимний лес на помощь Снеговику».
	Черноиванова М.Г.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Лучший методический материал». Образовательное событие: «Путешествие в зимний лес на помощь Снеговику».
	Васина О.С.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Профессиональное мастерство». Образовательное событие: «Вернем  предметы героям сказки К.И.Чуковского».
	Стекольщикова О.В.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Педагогическое мастерство. Методические разработки учителя дифектолога» .Конспект образовательного события: «Путешествие в зимний лес на помощь Снеговику».
	Жак М.В.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Международный конкурс
	«Педагогическое мастерство. Методическая разработка учителя логопеда». Образовательное событие: «Приключения под Новый год
	Жукова И.П.
	Декабрь 2024

1 место

	
	Всероссийский общеобразовательный портал «Педагогика XXI век”
	Всероссийский педагогический конкурс. «Опыт, достижения,методика»

Номинация: «Семья. Семейное воспитание». Работа. «Фольклор в жизни ребенка».
	Тимакова Н.И.
	Апрель 2024

1 место

	
	
	Всероссийский конкурс – фестиваль профессионального мастерства педагогов и музыкальных руководителей

«Осенние напевы».

Х Всероссийский конкурс исполнителей русской песни «Поющая Россия».
	Оспенникова Е.Л.
	Ноябрь 2024

Лауреат 

1 степени

2024

Лауреат 1 степени

	
	
	Х Всероссийский конкурс исполнителей русской песни «Поющая Россия».
	Тимакова Н.И.
	2024

Лауреат 

11 степени

	
	«Солнечный свет»
	Педагогический конкурс методических разработок.

Всероссийский конкурс методических разработок, конспектов.


	Гончар А.Р.
	2024

1 место

2024

1 место

	
	«Солнечный свет»
	Всероссийский конкурс. «Методические разработки педагогов». Работа. 

«Во дворе у хозяюшки Оленьки». 

Спортивное событие.
	Кузнецова О.В.
	Август 2024

1 место

	
	Всероссийский образовательный портал. 

«Гениальные дети». 


	Всероссийский конкурс 

сценариев.

 « Новогодний утренник 

в подготовительной группе по мотивам сказки. «Новогодние приключения».
	Кравчук О.А.


	Декабрь 2024

1 место 



	
	Педагогическое сообщество. Урок.
	Всероссийский педагогический конкурс «Урок».
	Катиркина А.Ф.
	Январь-Май 2024

1 место

	
	Международный конкурс. 


	«Лучшие сценарии».

Сценарий утренника: «Весенняя капель». 
	Кравчук О.А.
	Март 2024

Гран-при

	
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс педагогического мастерства. «Методические разработки учителя-логопеда. Работа. «Конспект образовательного события для детей средней группы компенсирующей направленности для детей с ТНР. «Приключения под Новый год». 
	Жукова И.П.
	Декабрь

2024

1 место 

	
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс педагогического мастерства. «Лучший методический материал. Работа. «Конспект образовательного события для детей средней группы компенсирующей направленности для детей с ТНР. «Приключения под Новый год».
	Бычкова А.Г.
	Декабрь

2024

1 место

	
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс педагогического мастерства.

«Методические разработки учителя-логопеда.

Работа. «Потерянные заказы».
	Карпова К.А.
	Декабрь 2024

1 место

	
	«Солнечный свет»
	Международный конкурс педагогического мастерства.

«Методические разработки учителя-логопеда.

Работа. «Звездочки спешат на помощь Дюймовочке».
	Шаршакова М.А.
	Декабрь 2024

1 место

	
	«ВПО Доверие»
	Всероссийский конкурс логопедических разработок: Презентация «Вместе с мамой» (для детей 3-4 лет)
	     Жукова И.П.
	1 место

Декабрь 2023

	
	«ВПО Доверие»
	Всероссийский конкурс для детей и молодежи. 

«Страна талантов».

Конкурсная работа. 

«Игра с погремушками».
	Тимакова Н.И.
	Декабрь 2024

Лауреат 

2 степени

	            Региональный

	1
	«Педагог –технолог».
	111 заочный региональный конкурс профессионального мастерства педагогических работников дошкольных образовательных организаций.

Номинация. «Технология организации процесса обучения ребенка в условиях ДОО». Технология. 

« Система матриц».
	Жукова И.П.
	2024

2место



	2
	«Педагог - технолог».
	111 заочный региональный конкурс профессионального мастерства педагогических работников дошкольных образовательных организаций.

Номинация. «Технология организации процесса обучения ребенка в условиях ДОО». Технология. 

« Система матриц».
	Бычкова А.Г.
	2024

2 место

	3
	
	Городской конкурс. «Лучшие практики организации образовательной среды для формирования у дошкольников ключевых компетенций».

Тема. Формирование ключевых компетенций у детей с ЗПР посредством использования технологии «Кубики историй».
	Бычкова А.Г.
	Апрель 2024

1 место



	4
	
	Региональный конкурс – фестиваль профессионального мастерства педагогов и музыкальных руководителей

«Весенних песен голоса».
	Шкумат О.А.
	2024

1 место

	
	
	111 заочный региональный конкурс профессионального мастерства педагогических работников дошкольных образовательных организаций.


	Барышова И.Е.


	2024

3 место

	           Муниципальный

	1
	
	Городской конкурс детской эстрадной песни 

"Моя любимая песня. "

Номинация. 

«Творческий взлет».

 Открытый городской конкурс эстрадной песни  «Зимние забавы» в рамках вокального проекта «Мы любим петь».

Номинация. «Творческий взлет», творческий номер «Снег».

Городской конкурс-фестиваль детского творчества. «Счастливый мир». Хореография.  


	Кравчук О.А.


	Гран-при

Апрель 2024

1 место

Декабрь 2024

Гран-при

Май 2024

1 место

	2
	
	Городской  конкурс детских оркестров. 

«Наш оркестр». Ансамбль «Ложкари».
	Оспенникова Е.Л.
	2024

Лауреат

1 место

	3
	
	Муниципальный конкурс педагогических инициатив. «Моя идея».
	Лушина В.К.
	Апрель 2024

3 место

	4
	
	Городской педагогический фестиваль. Номинация. «Многофункциональное логопедическое пособие «Времена года», как средство познавательно-речевого развития у детей с ОНР».
	Сарбахтина В.Б.  


	2024

1 место

	5
	
	Городской конкурс «Лучшие практики организации образовательной среды для формирования у дошкольников ключевых компетенций».

Городской конкурс «Разработка образовательного продукта под запросы реальных партнеров».

Городской конкур учителей –дефектологов «Лучшая методическая разработка».
	Жукова И.П.


	2024

1 место

2024

победа

2024

2 место

	6
	
	Открытый городской фестиваль  педагогического мастерства и творчества работников ДОО. Номинация. «Лучший практик. 

Работа с детьми ОВЗ»,
	Бычкова А.Г.
	Сентябрь 2024

3 место

	7
	
	Городской конкурс

«Предметно-развивающая среда».

Городской конкурс

«Предметно-развивающая среда».
	Ковалёва О.В.

Шаршакова М.А.
	2024

Победа

2024

1 место

	
	
	Городской конкурс « Лучшие практики организации образовательной среды для формирования у дошкольников ключевых компетенций».

Тема. «Кубики истории».
	Катиркина А.Ф.
	2024

1 место

	
	«Семицветик»
	Городской фестиваль-конкурс для педагогов, реализующих АОП ДО и детей с ОВЗ. Номинация. 

«Лучшие практики».
	Тимакова Н.И.
	2024

1 место

	
	Госкорпорации. Росатом
	Командное соревнование «Атомобол»
	Гончар А.Р.
	2024

1 место

	8
	
	Городской конкурс детских оркестров. «Наш оркестр».
	Шкумат О.А.
	Декабрь 2024

Лауреат 

111 степени

	
	
	Конкурс методических разработок «Семицветик».Номинация. «Лучшие практики».

Тема. «Детский тимбилдинг, как эффективный способ развития дружеских отношений в коллективе».

Конкурс конспектов. «Волшебная школа Деда Мороза».

Конкурс конспектов.

Тема. «Барамбошка потерялся».
	Гарскова В.Г.


	Ноябрь 2024

Лауреат 

3 степени

Декабрь 2024

Победа

2024

Призер 

2 степени

	
	
	Педагогический фестиваль. 

Номинация. 

«Молодые педагоги».

Тема. «Детский тимбилдинг, как эффективная технология сплочения детей с ОВЗ». 
	Гарскова В.Г.


	Декабрь 2024

2 место

	
	
	Муниципальный конкурс педагогических инициатив.. «Моя идея».
	Сарбахтина В.Б.
	Март2024

1 место


В 2024 году  педагоги ДОУ приняли участие в конкурсах различного уровня:

Всероссийские конкурсы -    конкурсов, 

Городские -

Межрегиональные -
Вывод/анализ: С целью повышения профессионального мастерства педагогических работников необходимо продолжить организацию  методической работы в  практико-ориентированном направлении, углубить работу с молодыми специалистами (наставничество) и повысить эффективность работы по самообразованию педагогов. 

6. Оценка качества учебно-методического обеспечения

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.

Информационное обеспечение Детского сада включает:

− 3 компьютера, 3 ноутбука, 3 интерактивных кабинета, которые включают проектор, ноутбук, интерактивную доску;

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.

Вывод/анализ:      необходимо обеспечить подборку онлайн-ресурсов, поиск и/или разработку видеоконтента, определение электронного ресурса для размещения обучающих материалов, инструкций, методических рекомендаций и др., а также пополнить библиотечный фонд методической литературой и комплектами заданий по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы для подготовки педагогов к проведению образовательной деятельности в он-лайн формате.

7. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения
Фонд методической литературы пополнился более чем на 50 экземпляров. В течение

учебного года коллектив получал издания периодической печати, профессиональных

журналов, журналов, предназначенных для развития детей дошкольного возраста серии «Образцовый детский сад».

В ДОУ используются современные информационно - коммуникативные технологии  для проведения образовательного процесса:  компьютеры,  подключенные  к сети  «Интернет»  ноутбуки, экраны с проектором и т.п.

         Имеется сайт ДОУ, на котором размещается  вся   информация о деятельности дошкольного учреждения, вся нормативно – правовая документация ДОУ. Имеется электронная почта детского сада, которая гораздо облегчила работу с социальными партнерами.

Педагоги ДОУ неоднократно повышали свою квалификацию с помощью вебинаров, проводимых различными образовательными организациями.

В каждой группе имеется мини-библиотека, сочетающая в себе набор демонстрационных и раздаточных материалов; комплект методической литературы для работы с детьми на группах; художественную литературу, хрестоматии для чтения  воспитанникам; картотеки.

Вывод: Несмотря на то, что методическое обеспечение МБДОУ  по  ОО "Познавательное развитие" пополнилось демонстрационным материалом, методическими пособиями, в том числе и в электронном виде,  по Лего - конструирванию, однако этого ещё не достаточно для того,  чтобы   в полной мере обеспечить  содержательное планирование всех видов деятельности. 

8. Оценка качества материально-технической базы

Особое место в создании материально – технической базы МБДОУ уделяется сфере творческого развития ребенка, как в непосредственно образовательной деятельности, так и в самостоятельной, совместной со взрослым деятельности: 

- Создание в групповых помещениях условий для психоэмоционального благополучия каждого ребенка с учетом принципов построения предметно - – развивающей среды; 

- Функциональное использование помещений МБДОУ с ориентацией на потребности, интересы детей; 

В детском саду специально оборудованы помещения для полноценной жизни и

развития детей в возрасте от 2 до 7 лет. 

В 2024 году развивающая  предметно – пространственная среда ДОУ была пополнена:

	 Оборудование 
	Суммы контрактов( договоров) 

	Звуковое  оборудования в музыкальный зал
	92 567,75

	Детская  мебель (стеллажи)
	603 720,70

	Мобильный игровой  стол  для конструирования
	52 805,84

	Игрушки
	131 239,80

	Игровое панно
	16 287,75

	Спортивный инвентарь
	30 411,89

	Детская  мебель (стулья в музыкальный зал и пуфы)
	159 034,33

	  Орг. оборудования (ноутбуки, моноблоки, принтеры)
	185 253,14

	 Настенные игровые панели
	79 804,30

	    Мобильный  флагшток 
	25 700,00


Перспективы:  продолжить работу по пополнению развивающей предметно – пространственной среды групп за счет средств  субвенций на финансовое обеспечение расходных обязательств.

Проблемы детского сада:

1.  В основании    Предписания  № 65/1/44 по устранению нарушений обязательных требований пожарной безопасности от 29.04.2013  и  повторным   Предписанием №  275/1/132 по устранению нарушений обязательных требований пожарной безопасности от 16.12.2013 необходимо:

-    проведение   капитального ремонта  четырех эвакуационных лестниц   детского сада;  

-  проведение ремонтных работ по замене плитки ПВХ на гладкую керамическую плитку на  2 лестничных пролетах детского сада

2. Необходимо отремонтировать крылечки групповых помещений, находящихся на первом этаже (5 групп), крыльцо пищеблока.

9. Оценка качества медицинского обеспечения дошкольного образовательного учреждения, системы охраны здоровья воспитанников

В содержании образовательной деятельности дошкольного учреждения большое внимание уделяется оздоровлению воспитанников, проведению профилактических и оздоравливающих мероприятий. Отслеживается индекс здоровья детей, проводятся профилактические и коррегирующие мероприятия с учетом отнесения детей к определенной группе здоровья.

          Все сотрудники МБДОУ проходят медицинский осмотр: предварительный (при поступлении на работу) и периодический (1 раз в год). 

В ДОУ проводится  работа по снижению заболеваемости. 

Во всех группах систематически проводятся:

утренняя гимнастика, 

закаливающие мероприятия (воздушное закаливание, хождение босиком) 

точечный массаж

дыхательная гимнастика 

гимнастики - побудки

полоскание рта после приема пищи;

подвижные игры на прогулке;

динамические паузы во время проведения НОД;

НОД проводится в соответствие с требованиями к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения. Во время проведения  образовательных мероприятий воспитатели групп  вовремя замечают признаки утомления детей, умеют переключить их внимание, проводят  физминутки, соответствующие возрасту детей.

Используются все организованные формы занятий физическими упражнениями с широким включением подвижных игр, спортивных упражнений с элементами соревнований, а также пешеходные прогулки, экскурсии.

Диагностика заболеваемости показала, что  уровень заболеваемости по ДОУ в  2024  году составляет 9%, что на 5% меньше по сравнению с 2023 годом.

	Группа
	Заболеваемость (%)
	Группа
	Заболеваемость (%)

	Младенческая
	9,8
	ТНР А
	4,1

	1 младшая А
	17.8
	ТНР  Б
	8,9

	1 младшая В
	14
	ТНР  В
	5,8

	2младшая  «А»
	9,5
	ТНР Г 
	6.4

	2младшая  «Б» 
	17.1
	ТНР подготовительная 
	4

	2 младшая В
	8,4
	ЗПР
	7,9

	Средняя А
	9,4
	
	

	Средняя Б
	10,9
	
	

	Старшая-подготовительная
	4,7
	
	

	Разновозрастная
	4,8
	
	


Заболеваемость детей раннего возраста составляет 14%,  детей дошкольного возраста -  7,6 %

Распределение детей ДОУ по группам здоровья:

I группа – 213 человек  (66%)  

II группа – 102человека  (31%)
III группа – 5 человек (2%)

IV группа  – 2 человека (0,5%)

V группа - 2 человека (0,5%)
Анализ: В детском саду значительно снизилась заболеваемость  воспитанников ,так как большое внимание уделяется оздоровлению детей , проведению профилактических  и оздоравливающих мероприятий.  Проводятся профилактические  мероприятия  с родителями по укреплению здоровья детей с учетом групп здоровья детей.  .Растёт количество поступающих в ДОУ детей с 1 и 2 группами здоровья, уменьшается – с 3 и 4 группами.

 Выводы/ рекомендации: усилить работу по профилактике заболеваемости у детей раннего возраста, разнообразить формы работы с родителями воспитанников по профилактике заболеваемости.                                  

Соблюдение санитарно – гигиенического режима:  

Санитарное состояние МБДОУ – удовлетворительное.

Во всех группах имеются графики проветривания помещений, которые неукоснительно соблюдаются.

Контроль за температурой воздуха осуществляется с помощью бытовых термометров. Температура соответствует установленным нормам.

Здание МБДОУ оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, канализацией. Вода соответствует санитарно – эпидемиологическим требованиям к питьевой воде.

Уровни искусственного и естественного освещения в МБДОУ соответствуют санитарно – эпидемиологическим требованиям к освещению жилых и общественных зданий, что подтверждено результатами производственного контроля.

В целях недопущения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в ДОУ разработан комплекс мер, который включает проведение ежедневного утреннего фильтра с термометрией воспитанников и сотрудников ДОУ, обеспечение всех сотрудников организации средствами индивидуальной защиты (перчатки, маски), всех помещений дезинфицирующими средствами, дозаторами для гигиенической обработки рук.  Все помещения (группы, кабинеты специалистов, места общего пользования) оснащены рециркуляторами (всего 33 штуки). Изданы все необходимые приказы.

Объекты физической культуры: 

Для решения поставленных задач  в МБДОУ имеется физкультурный зал, спортивный инвентарь и атрибуты для проведения общеразвивающих упражнений, подвижных игр, нетрадиционное оборудование для профилактики и проведения корригирующих упражнений с детьми,  оборудование для профилактики и коррекции недостатков физического развития у дошкольников, бассейн, зал сухого плавания.


Все группы МБДОУ оснащены физкультурными центрами с наличием необходимого оборудования для проведения физкультурно-оздоровительной работы с детьми в группе и на воздухе. 

Оборудована спортивная площадка с волейбольной сеткой, разметкой для игры в городки, футбольными воротами. Имеется Тропа здоровья.

Мероприятия по предупреждению нервно – эмоциональных и физических перегрузок у воспитанников: 

     Педагог-психолог МБДОУ способствует укреплению  и сохранению  психологического здоровья  ребенка, проводит психологическую диагностику, психологическое консультирование специалистов и родителей детей с учетом его психологических особенностей и сложности, создаёт  условия  для гармоничного развития его эмоционального благополучия, обучает детей и педагогов приемам саморасслабления, снятию психомышечного напряжения.

В ДОУ функционирует сенсорная комната,  которая оборудована   специальными различными стимуляторами, направленными на сенсорное развитие дошкольников.

10 Оценка качества предметно – развивающей среды в Детском саду


Развивающая предметно – пространственная среда (РППС)  направлена на зону ближайшего развития ребенка, что дает возможность наиболее эффективно развивать индивидуальность каждого ребёнка с учётом его склонностей, интересов, уровня активности.

Правильно организованная предметно – пространственная развивающая среда обеспечивает:

-  эмоциональный и психологический комфорт, 

-  развитие способностей ребенка в  разнообразной деятельности;

-  развитие детской самостоятельности

 Основными принципами являются:

- трансформируемость, полифункциональность, вариативность; 

Легкая игровая мебель, стойки, ширмы, стеллажи на колесиках  дают возможность создать мобильную трансформируемую в зависимости от игрового замысла детей среду.

Возможность ребенком использовать материалы не только по прямому назначению, а в зависимости от игрового замысла.

В оборудовании группы используется  природный и бросовый материала, который можно использовать как предметы-заместители в игровой деятельности.

Вариативность среды обусловлена наличием разнообразных пространств  в  группе, игр и игрушек. Сменяемость игрового материала в зависимости от проживаемого события.

- гибкое зонирование пространств; .

Все центры активности, в зависимости от конкретной ситуации, должны обладать возможностью изменяться по объему – сжиматься и расширяться, то есть иметь подвижные, трансформируемые границы.

- доступность для ребенка материалов для игровой, продуктивной деятельности;

Все материалы расположены на расстоянии «вытянутой руки ребенка». Стеллажи с открытыми полками, прозрачными контейнерами, специальные знаки дают возможность детям видеть нужный материал.

Оборудованы доступные для ребенка места для презентации детских работ (стенды, магнитные доски и т.д.)

В среде групп так же предусмотрены места для хранения личных вещей, которыми можно пользоваться только с разрешения их владельца.

Организованная таким образом предметно-развивающая среда позволяет детям в соответствии со своими интересами и желаниями свободно заниматься в одно и то же время, не мешая друг другу, разными видами деятельности: физкультурой, рисованием, экспериментированием, инсценировать сказки, устраивать игры-драматизации. Оснащение групповых комнат помогает детям самостоятельно определить содержание деятельности, наметить план действий, распределять свое время и активно участвовать в деятельности, используя различные предметы и игрушки.

Чтобы дети не потеряли чувство защищенности и безопасности и, устав от окружающих, воспитанники имеют возможность перебраться в «тихий уголок», чтобы поиграть, полистать любимые книжки или просто помечтать, в каждой группе организуется «уголок уединения».

В детском саду созданы развивающие зоны, уголки для самостоятельного, активного и целенаправленного действия детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, изобразительной, театрализованной, конструктивной и т.д., которые размещаются и содержат разнообразные материалы для развивающих игр и занятий. Работа по совершенствованию развивающей среды в МБДОУ проводится в соответствии с перспективным планом развития по всем возрастным группам.

Развивающая среда в дошкольном учреждении создается с учетом возрастных возможностей детей, зарождающихся половых склонностей и оформляется таким образом, чтобы ребенок в течение дня в детском саду мог найти для себя увлекательное дело, чувствовал себя комфортно.

В ДОУ оборудована комната конструирования, которой собраны различные виду напольного конструктора и материалы для конструирования из бросового материала.

11.Анализ медико – социальных условий пребывания детей в Детском саду (безопасность)

Безопасность МБДОУ является приоритетной в деятельности администрации детского сада  и педагогического коллектива. Объектом этой деятельности являются: охрана труда, правила техники безопасности, меры по предупреждению террористических актов,  предупреждению дорожно – транспортного травматизма и контроля соблюдения требований охраны труда. Безопасность образовательного учреждения  включает все виды безопасности, в том числе: пожарную, электрическую, взрывоопасность, опасность, связанную с техническим состоянием среды обитания.

Реализация вышеперечисленных задач осуществлялась в следующих направлениях:

- защита здоровья и сохранение жизни воспитанников;

- соблюдение техники безопасности всеми работниками детского сада.

   В целях обеспечения пожарной безопасности в МБДОУ в  2024 году проведены следующие мероприятия:

1. В МБДОУ разработаны и утверждены следующие документы по пожарной безопасности:

а) планы, инструкции:

б) приказы

2. Уточнены схемы эвакуации детей и персонала на этажах (по одной схеме на этаже у выходов на лестницу). Имеется 21 световой указатель «Выход» , 10   доводчиков  

3. Ежедневно проверяются  эвакуационные выходы

4. Соответственно графику проверяется  система АПС (автоматическая пожарная сигнализация) совместно с обслуживающей организацией «Редут», с которой заключен Договор на обслуживание.

  Поломок не зарегистрировано.

 5.Ежемесячно  проводится проверка наличия и исправности средств пожаротушения.

В ДОУ имеются 21  огнетушитель, 6 пожарных кранов с пожарными рукавами, все в  исправном состоянии
6. Вывешены правила пользования средствами пожаротушения (огнетушителями)  в каждой группе.

7. Ежеквартально проводятся  учебные эвакуации детей и персонала на случай возникновения пожара и возникновения ЧС. Приказы, акты о проведении имеются

8. Перед проведением массовых мероприятий комиссией детского сада проводится  проверка противопожарного состояния ДОУ и соответствие требованиям безопасности с составлением акта 

9.. Проводятся, согласно утвержденному графику  инструктажи всех сотрудников и детей по мерам пожарной безопасности 

11. С вновь прибывшими сотрудниками проводится вводный инструктаж по ПБ и инструктаж на рабочем месте

12. На первом этаже имеется стенд по правилам пожарной безопасности

Согласно плану противопожарных мероприятий в МБДОУ № 49 «Детский сад «Жемчужинка»»  тренировочная эвакуация сотрудников, воспитанников, материальных ценностей проводится  ежеквартально. Сформирована эвакуационно-спасательная комиссия, которая готова к выполнению задач по эвакуации.

В 2024 году согласно плану работы по охране труда были проведены следующие мероприятия:

 1. Подготовка МБДОУ к новому учебному году. Проверка исправности инженерно-технических коммуникаций, оборудования и принятие мер по приведению их в соответствие с действующими стандартами, правилами и нормами по охране труда. 

2. Подписание акта о приемке МБДОУ

3. Назначение приказом ответственных лиц за соблюдением требований охраны труда в группах, кабинетах, спортзале, музыкальном зале, а также во всех подсобных помещениях .

4. Проведение родительского и педагогического советов по рассмотрению вопросов обеспечения безопасности жизнедеятельности  воспитанников и работников; принятие программы практических мер по улучшению и оздоровлению условий образовательного процесса. 

5.Обеспечение выполнения директивных и нормативных документов по охране труда, предписаний органов управления образованием, государственного надзора и технической инспекции труда.

6.Обучение обслуживающего персонала охране труда по тех. минимуму .

7. Обеспечение спец. одеждой обслуживающего персонала, рабочих .

8.Контроль исправности оборудования в пищевом блоке, прачечной 

9.Проверка наличия инструкций по охране труда и наглядной агитации. 

10 Контроль безопасности используемых в образовательном процессе оборудования, приборов, технических и наглядных средств обучения.

11. Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием групп, учебных кабинетов, музыкального зала, спортзала и других помещений в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности 

12. Подведение итогов выполнения соглашения по охране труда.

13.Проведение водного инструктажа по охране труда с вновь поступающими на работу лицами. Оформление проведения инструктажа в журнале 

14  Инструктаж на рабочем месте с сотрудниками образовательного учреждения. Оформление проведения инструктажа в журнале 

Во избежание террористических актов в детском саду проводятся следующие мероприятия

 - все воспитанники и сотрудники ознакомлены с ситуацией  о возможности террористических актов;

-  ежедневно, каждые два часа, а также в ночное время не реже 3-х раз производится обследование здания детского сада и прилегающей территории с целью недопущения нахождения подозрительных предметов, способных привести к разрушению здания, угрозы жизни воспитанников и сотрудников;

- сотрудники ДОУ ознакомлены с инструкциями:  «Инструкция по противодействию терроризму»,  Инструкция по правилам поведения во время теракта» 

- подвальные и подсобные помещения содержатся в порядке;

- запасные выходы закрыты и опечатаны;

- контролируется выдача ключей от групп, помещений, кабинетов педагогам и сдача ключей после окончания занятий;

- постоянный состав работников образовательного учреждения прибывают на свои рабочие места за 10-15 минут до начала занятий с целью проверки их на предмет отсутствия посторонних и подозрительных предметов;

- в здание образовательного учреждения существует пропускной режим с использованием  системы контроля управления доступа.
Воспитанники приходят и выходят из образовательного учреждения только с родителями или лицами, имеющими от них специальную доверенность, но не моложе 14 лет. 
Запрещен вход в МБДОУ любых посетителей, если они отказываются предъявить документы, удостоверяющие личность и объяснить цель посещения.
Проезд технических средств и транспорта для уборки территории и эвакуации мусора, завоз материальных средств и продуктов осуществляется под строгим контролем.

- коридор и территория  ДОУ  оснащено системой видеонаблюдения.
Педагоги МБДОУ разработали систему профилактики дорожно-транспортного травматизма и изучения дошкольниками, педагогами и родителями правил дорожной азбуки, которые рассматриваются как составная часть воспитания общей культуры. 

Данная работа ведётся в соответствии с планом работы ДОУ по профилактике  дорожно – транспортного травматизма,  который составляется на учебный год.  

Разработана  инструкция для воспитателей по предупреждению  детского  дорожно-транспортного травматизма  

Работа по ознакомлению детей с правилами дорожного движения основывается на комплексном подходе. Воспитатели проводят с детьми тематические занятия в группах, закрепляя полученные знания в разных видах деятельности: в игре, во время прогулок и т.д. Работа по формированию навыков безопасного поведения на дороге проводится с дошкольниками всех возрастных групп при активном участии родителей и специалистов ДОУ. Для каждой возрастной группы составлен примерный перечень занятий   в который входят ознакомление с окружающим, развитие речи, изобразительная деятельность, конструирование. Целевые прогулки, включенные в план работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма, также направлены на закрепление дошкольниками знаний, полученных на занятиях в группах.

В методическом кабинете детского сада собран обширный дидактический материал. Это книги и картины по теме, схемы, иллюстрирующие ситуации на дороге, сигнальные карточки, транспортные игрушки, дорожные знаки. На территории дошкольного учреждения нанесена разметка пешеходного перехода. В каждой группе организованы уголки безопасности, посвящённые, в том числе правилам безопасности на дороге. 

Администрация ДОУ постоянно осуществляет контроль за обеспечением безопасности в  

ДОУ, согласно Циклограмме контрольной деятельности на учебный год. Результаты 

контроля фиксируются в «Журналах контроля» и освещаются на производственных 

совещаниях. 

В решениях Производственных совещаний указываются ответственные и срок для 

исправления замечаний. По результатам исправления недостатков проводится повторный 

контроль 

Вывод: В Детском саду созданы условия для обеспечения безопасности  сотрудников и воспитанников.
12.Организация питания

Организацию питания детей в ДОУ осуществляет ООО  «Альтернатива».
В МБДОУ имеется  собственный пищеблок,  укомплектованный кадрами на 100 %, все работники пищеблока.

Для обеспечения условий и организации питания детей заведующим  МДОУ издан приказ от 09.01.2024г.  №4  «Об организации питания детей » согласно которому, ответственность за организацию рационального сбалансированного питания с  учетом сезонности и физиологической потребности в основных  пищевых веществах и энергии в зависимости от возраста и режима работы МБДОУ в соответствии с муниципальным контрактом возложена на специалиста по охране труда Трифонову Е.Н. Ей же внесено в обязанность осуществлять контроль за:

соответствием ежедневного меню циклическому меню, утвержденному органом, осуществляющим государственный медико-санитарно-эпидемиологический надзор;

- соблюдением правил приемки поступающей продукции питания, условий хранения и реализации продуктов, в особенности скоропортящихся продуктов;

- качеством и технологией  приготовления блюд, весом и пищевой ценностью блюд, соответствием фактического выхода блюд с выходом блюд по меню;

- С-витаминизацией блюд;

- соблюдением санитарно-гигиенических требований содержания пищеблока и инвентаря.

Закладку необходимых продуктов производить по утвержденному графику.

Приказом от  09.01.2024г. №5 «Об организации питания детей ДОУ» утверждены график выдачи блюд с пищеблока в группы; график приема пищи; программа производственного контроля организации питания, а также возложена ответственность  за организацию питания детей каждой группы на воспитателя и помощника воспитателя этой группы.

В нашем учреждении организуется постоянный контроль за качеством приготовления пищи. Контроль за качеством пищи ежедневно проводит бракеражная комиссия, она присутствует при закладке продуктов в котел,  и  делается запись в «Журнале бракеража готовой продукции». Результаты контроля освещаются на Производственных  совещаниях. 

Все предписания надзорных органов выполняются в строго указанный срок.

   В саду организован правильный питьевой режим с соблюдением Сан Пин. Используется кипяченная питьевая вода, хранится не более 3 часов. Составленный график утверждается заведующим. График вывешивается на пищеблоке и в группах,  учитывая режим дня в каждой возрастной группе.

Вывод: Дети в МБДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием.

Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный

рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-

психического и умственного развития ребенка. 

13 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В МБДОУ разработано Положение о внутренней оценке качества образования.

Целью системы оценки качества образования является установление соответствия качества дошкольного образования в МБДОУ федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования. Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется в МБДОУ на основе внутреннего контроля и мониторинга.

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок и мониторинга. Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждѐнным годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, актов, отчѐтов, карт наблюдений. Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и, при необходимости, предложения. Результаты контроля заносятся в журнал контроля. 

Информация о результатах доводится до работников МБДОУ в течение 7 дней с момента завершения проверки. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а также с учѐтом реального положения дел проводятся заседания педагогического совета и административные совещания. 

Мониторинг предусматривает сбор, системный учѐт обработку и анализ информации об организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач управления качеством. По результатам мониторинга заведующий МБДОУ издаѐт приказ, в котором указываются: управленческое решение, ответственные лица по исполнению решения, 

сроки устранения недостатков, сроки проведения контроля устранения недостатков, поощрения педагогов. 

При проведении внутренней оценке качества образования изучается степень удовлетворѐнности родителей качеством образования в МБДОУ на основании анкетирования родителей, опроса.

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с требованиями  действующего законодательства. В МБДОУ выстроена чёткая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.

14. Работа с родителями

В современной образовательной практике приоритетными становятся дифференциация, личностно-ориентированный подход к родителям, к семьям детей. Знание многообразных особенностей семей, их социального положения помогает снять целый ряд негативных моментов в сотрудничестве педагогов с родителями, более полно учитывать образовательный потенциал семьи, найти разнообразные формы взаимодействия ДОО с семьями, не зависящие от их статуса и материального положения.

Для решения поставленных задач были разработаны основные  формы работы с родителями:
общие, групповые, индивидуальные
консультации, беседы, семинары, тренинги, конференции

совместное проведение непосредственно организованной образовательной деятельности, досугов, выставок.
клуб для родителей детей раннего возраста  «Наше все!».
участие родителей  в методических мероприятиях: изготовление костюмов, игрового материала, видеосъемка

информационные бюллетени
анкетирование по вопросам годовых задач, оздоровления, воспитания и образования детей
педагогическая  ежемесячная газета для родителей «Вырастай – ка!
Для привлечения родителей в образовательный процесс в ДОУ проводятся презентации детско – родительских проектов «История моей семьи», «Наши герои», «Любимые места моей семьи в городе Димитровграда»

С целью выявления запросов на образовательные услуги проводим анкетирование родителей, экспресс-опросы, встречи-дискуссии, анализируем результаты и выстраиваем дальнейшую стратегию деятельности ДОУ. 

Выводы по итогам года.

Анализ деятельности детского сада за 2024 учебный год выявил успешные показатели в деятельности МБДОУ:

 - Учреждение функционирует в режиме развития;

  - Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, что  позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.

Самообследование МБДОУ позволило выявить следующие проблемы:

1  Посещаемость ребенком МБДОУ

1.1 Снизить заболеваемость  (усилить контроль за систематическим использованием физкультурно-оздоровительных, закаливающих  мероприятий в режиме дня).

1.2.Повысить заинтересованность родителей в посещении ребенком МБДОУ для его гармоничного развития.

2.Повышение профессионального мастерства педагогических работников

2.1..Продолжить организацию  методической работы в  практико-ориентированном направлении, 

2.2. Совершенствовать работу педагогов по реализации проектных, игровых  и ИКТ технологий при организации психолого- педагогической работы с детьми. Ориентация педагогов на формирование знаний, умений и навыков в качестве цели, что не дает возможность обеспечивать субъектную позицию ребенка и постоянный рост его самостоятельности и творчества;  

Основные направления ближайшего развития ДОУ

Для успешной деятельности в условиях модернизации образования МБДОУ должен реализовать следующие направления развития:

- совершенствовать материально-техническую базу учреждения; 

Образовательное пространство МБДОУ необходимо продолжить  оснащать  средствами обучения и воспитания (в том числе техническими, в частности интерактивными кабинетами), соответствующими материалами, в том числе расходным игровым, спортивным, оздоровительным оборудованием и  инвентарем по ФГОС (различными видами конструкторов, лего -конструкторами, материалами для проведения опытно-экспериментальной деятельности) .

- продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов в использовании ИКТ - технологий

-  формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников, в том числе и с использованием дистанционных форм взаимодействия.

Заведующий МБДОУ                                                                                    Спиченкова М.Ф.

Приложение 1

Локальные и нормативные акты 

Деятельность Детского сада наряду с Уставом регламентируется организационно-распорядительными документами и  следующими локальными и нормативными актами.

- Коллективный договор по решению социально - экономических вопросов работников МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Правила внутреннего трудового распорядка работников МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение об Общем собрании (конференции) работников   МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение о Педагогическом совете МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение о Родительском комитете МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение об Общем Родительском собрании (группы) МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение о производственном совещании МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение об административном совещании МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»; 

-Положение о методическом объединении педагогических работников МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение о медико-педагогическом совещании МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение о психолого-педагогическом консилиуме МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области» 

-Положение об организации работы педагога-психолога МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение о бракеражной комиссии МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»»;

- -Положение об организации   аттестации педагогических работников МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

 -Положение об организации аттестации заместителей руководителя МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение о порядке приема на  обучение по образовательным программам дошкольного образования,  порядке и условиях осуществления   перевода обучающихся и прекращения образовательных отношений в связи с отчислением

  Муниципального  бюджетного  дошкольного  образовательного учреждения   «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»;

-Положение о группе компенсирующей направленности для детей с тяжёлыми нарушениями речи МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение о группе компенсирующей направленности для детей с задержкой психического развития  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение о группе компенсирующей направленности для слабовидящих детей, детей   с амблиопией, косоглазием   МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение о порядке привлечения, расходования и учёта добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»

-Положение о порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг в  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»; 

-Положение о должностном контроле в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

-Положение об отраслевой системе оплаты труда работников МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;;

- Положение об отпусках работников МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение о стимулирующих выплатах работникам  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в  МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

  - Положение о порядке подготовки и организации проведения самообследования в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

             - Положение об официальном сайте в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

               -  Положение  о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области»;

           -  Положение о внутренней системе оценки качества образования в МБДОУ «Детский сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда  Ульяновской области».

       Локальные акты  (Положения)  принимаются  на Общем собрании Детского сада, утверждаются заведующим образовательным учреждением.       Они  не могут противоречить действующему законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. Изменяются в соответствии   с изменением действующего законодательства.

        Кроме того, деятельность Детского сада регламентируется следующими организационно-распорядительными документами:

       -должностными инструкциями и инструкциями по охране труда работников Муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения   - детского  сада    № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области;

      - штатным расписанием Муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения   «Детский  сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»;

      - планом финансово-хозяйственной деятельности Муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения   «Детский  сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»;;

      -  договорами об образовании между Муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения   «Детский  сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области» и  родителями (законными представителями)  ребёнка;

     -  годовым планом работы Муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения   «Детский  сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»;

   -  сеткой непрерывной организованной образовательной деятельности Муниципального  бюджетного дошкольного образовательного учреждения   «Детский  сад № 49 «Жемчужинка» города Димитровграда Ульяновской области»;

    - распоряжениями, приказами и другими актами, регламентирующими деятельность Детского сада.
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